
รายงานผลการด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565  

ตามท่ีได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาม่วง ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทาง
ในการส่งเสริม คุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใส ขององกรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ/ แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

1) จดัท ำ ตวัอยำ่งท่ี ถูกตอ้ง 
ในกำรเขียนรำยงำนกำรเบิก 

ค่ำใชจ่้ำย /จดัท ำสรุปยอ่ 

ระเบียบ/จดัท ำตวัอยำ่ง 

เขำ้อบรมและ ศึกษำขอ้มูล 

เพ่ิมเติมจำกผูมี้ประสบกำรณ์ 

ควรมีขั้นตอน และวธีิกำร 
ปฏิบติั ท่ีชดัเจน 

กองคลงั ก.พ. - มี.ค.65 1.เจำ้หนำ้ท่ีผูรั้บผิด ชอบไดจ้ดัท ำ 
คู่มือกำร เขียนรำยงำนกำร เบิกจ่ำย
แนวทำงปฏิบติั แจกให ้เจำ้หนำ้ท่ีใน
หน่วย และไดช้ี้แจง้ ขอ้ ปฏิบติัต่ำง 
ๆ ใหก้บั เจำ้หนำ้ท่ี ทุกฝ่ำยได ้
รับทรำบและปฏิบติัไป ในทำง
เดียวกนั 

หำกมีบุคลำกร บรรจุ/โอน/ 
ยำ้ย เขำ้มำใน หน่วยงำน
ควร ใหก้องคลงั แจง้ ให้
ทรำบถึง มำตรกำรต่ำง ๆ 
ดงัท่ีกล่ำวมำ 

2) ปรับปรุงระบบกำร 

ใหบ้ริกำรใน รูปแบบ One 

Stop Service และปรับ 

รูปแบบ แบบฟอร์มต่ำง ให ้

สำมำรถกรอง ผำ่นระบบ 

อินเตอร์เน็ตโดย ท่ี
ประชำชน ไม่ตอ้งเดินทำง
มำถึงองคก์ร 

เผยแพร่ ประชำสมัพนัธ์ กำร
ใหบ้ริกำร ขั้นตอน/วธีิกำร กำร
เขำ้ใชบ้ริกำร และจดัท ำคู่มือ 

ในกำรใชบ้ริกำรเพ่ืองำนต่อกำร 

เขำ้ถึงและกำร ใชบ้ริกำร 

ส ำนกังำนปลดั ก.พ. - มี.ค.65 1.เจำ้ท่ีผูรั้บผิดชอบได ้ปรับปรุง 

ระบบกำรใหบ้ริกำรท่ีทนัสมยั และ
ลดขั้นตอนในกำร ใหบ้ริกำร โดยได ้
ยกเลิกกำรใหเ้อกสำร ส ำเนำบตัร
ประซำซน เพ่ิมกำร บริกำร แบบ 
One Stop Service และลดกำรใช ้

แบบฟอร์มท่ีเป็น กระดำษหนัมำ ใช ้
แบบฟอร์มออนไลนแ์ทน และไดท้ ำ
กำรประชำสมัพนัธ์ให ้ประชำชนใน
พ้ืนท่ียืน่ค  ำร้องต่ำงๆ ผำ่นช่องทำง 
ออนไลน์ใหม้ำกขั้น 

ช่วยกนัประชำสมัพนัธ์ ให ้

ประชำชนท่ีมำรับบริกำรได ้

เชำ้ถึงกำร บริกำรออนไลน์ 
ไดม้ำกขั้น 



3)รณรงคด์ำ้นวฒันธรรม
และ ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วม 

ปฏิบติังำนของเจำ้หนำ้ท่ีใน 

องคก์รรวมทั้งผูบ้ริหำรและ 

ส่งเสริมควำมโปร่งใสใน
กำร จดัซ้ือจดัจำ้งมี
มำตรกำร ส่งเสริมคุณธรรม
และควำม โปร่งใสมีกำร
เผยแพร่ขอ้มูล ข่ำวสำรใหผู้ ้
มีส่วนไดส่้วนเสีย ไดรั้บ
ทรำบ 

สร้ำงค่ำนิยมในกำรปฏิบติังำน 

ของเจำ้หนำ้ท่ีพฒันำหลกัสูตร 

กำรจดัอบรม/สมัมนำ
ขำ้รำชกำร และลูกจำ้งโดยเนน้
หลกัสูตร เก่ียวกบักำรส่งเสริม
ดำ้น คุณธรรม จริยธรรม และ
ให ้ควำมรู้เก่ียวกบักำรป้องกนั 

กำรทุจริต 
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จริยธรรมและควำมโปร่งใสภำยใน 

หน่วยงำน 2.จดัท ำส่ือ
ประชำสมัพนัธ ์3.ท ำกำรเผยแพร่
ขอ้มูลต่ำง ๆ เก่ียวกบั กำรจดัซ้ือจดั
จำ้งใหก้บั ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียได้
รับทรำบ ผำ่นทำงเวบ็ หลกัของ
หน่วยงำน 

เพื่อใหเ้จำ้หนำ้ท่ี พนกังำน 

รวมถึงผูบ้ริหำร ได้
ตระหนกั ถึงคุณธรรม 
จริยธรรมและ ควำมโปร่ง
ใส่ ในกำรป้องกนั กำร
ทุจริต หน่วยงำนตอ้งมี กำร
รณรงคใ์หค้วำมส ำคญักบั 

กำรป้องกนักำรทุจริตเป็น 

ประจ ำทุกปี 

 


