
                                                                           
  

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง 
เรื่อง  ประกาศรายชื่อบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานจ้าง 

********************************* 
ตามประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง  ลงวันที่  3  เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. 2567     

ได้ประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือการสรรหาและการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  โดยทำการ
สรรหาและเลือกสรรด้วยวิธีการสอบข้อเขียนและการสัมภาษณ์ ไปแล้วนั้น ในวันที่  23 เดือน ธันวาคม            
พ.ศ. 2567 
                   บัดนี้  องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง  ได้ดำเนินการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง              
เสร็จเรียบร้อยแล้ว  จึงขอประกาศผลการสรรหาเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง 
และผลคะแนนเรียงตามลำดับ ดังนี้ 

๑. พนักงานตามภารกิจ(ทักษะ)   ตำแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์ สังกัด กองคลัง   

ลำดับ
ที ่

ชื่อ เลข
ประจำตัว

ผู้สอบ 

สอบ
ข้อเขียน 
(ภาค ก.) 
(100 

คะแนน) 

สอบ
ข้อเขียน 
(ภาค ข .) 
 (100 
คะแนน) 

 

สอบ
สัมภาษณ์ 

(100 
คะแนน) 

รวม
คะแนน 
(300 

คะแนน) 

หมาย
เหตุ 

๑ นายอดิศักดิ์  แก้วรัตน์ ๐๑ 64 90 89 243 เป็น
ผู้สอบได้
ลำดับที่  

1 
 

2. พนักงานจ้างท่ัวไป ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป  สังกัด กองสวัสดิการสังคม   

ลำดับ
ที ่

ชื่อ เลข
ประจำตัว

ผู้สอบ 

สอบข้อเขียน 
(ภาค ก.) 
(100 

คะแนน) 

สอบข้อเขียน 
(ภาค ข .) 
 (100 
คะแนน) 

 

สอบ
สัมภาษณ์ 

(100 
คะแนน) 

รวม
คะแนน 
(300 

คะแนน) 

หมาย
เหตุ 

๑ นางสาวสุนารี สุวรรณรอด ๐2 70 68 89 227 เป็น
ผู้สอบได้
ลำดับที่  

1 
 

           3. พนักงานจ้างทั่วไป ...   
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3. พนักงานจ้างทั่วไป   ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป    สังกัด  สำนักปลัด 

 
ลำดับ

ที ่

 
ชื่อ 

เลข
ประจำตัว

ผู้สอบ 

สอบ
ข้อเขียน 
(ภาค ก.) 
(10๐ 

คะแนน) 

สอบ
ข้อเขียน 
(ภาค ข.) 
 (10๐ 
คะแนน) 

สอบ
สัมภาษณ์ 
(ภาค ค.) 
(100 

คะแนน) 

รวม
คะแนน 
(300 

คะแนน) 

หมาย
เหตุ 

1 นายอุเทน ประดิษฐ์นอก 07 68 64 89 221 เป็น
ผู้สอบได้
ลำดับที่  

1 
2 นายอนณธร แดนคำศรี 03 64 68 85 217 เป็น

ผู้สอบได้
ลำดับที่  

2 
3 นายวินัย  โตโนลา 04 62 64 82 208 เป็น

ผู้สอบได้
ลำดับที่  

3 
 
 

4. พนักงานจ้างทั่วไป   ตำแหน่ง   พนักงานประจำรถขยะ  สังกัด  สำนักปลัด 

 
ลำดับ

ที ่

 
ชื่อ 

เลข
ประจำตัว

ผู้สอบ 

สอบ
ข้อเขียน 
(ภาค ก.) 
(10๐ 

คะแนน) 

สอบ
ข้อเขียน 
(ภาค ข.) 
 (10๐ 
คะแนน) 

สอบ
สัมภาษณ์ 
(ภาค ค.) 
(100 

คะแนน) 

รวม
คะแนน 
(300 

คะแนน) 

หมาย
เหตุ 

1 นายอิทธินันท์  แสนเมือง 06 64 68 87 219 เป็น
ผู้สอบได้
ลำดับที่  

1 
2 นายสรศักดิ์ รักเสมอวงค์ 05 62 62 83 207 เป็น

ผู้สอบได้
ลำดับที่  

2 

   

 

5. พนักงานจ้างทั่วไป...    
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 5. พนักงานจ้างทั่วไป   ตำแหน่ง พนักงานประจำรถกู้ชีพ    สังกัด  สำนักปลัด 

 
ลำดับที่ 

 
ชื่อ 

เลข
ประจำตัว

ผู้สอบ 

สอบ
ข้อเขียน 
(ภาค ก.) 
(10๐ 

คะแนน) 

สอบ
ข้อเขียน
(ภาค ข.) 
(10๐ 

คะแนน) 

สอบ
สัมภาษณ์ 
(ภาค ค.) 
(100 

คะแนน) 

รวม
คะแนน 
(300 
คะแนน) 

หมาย
เหตุ 

1 นายนพเก้า  ชัยสนั่น 08 64 68 87 219 เป็น
ผู้สอบได้
ลำดับที่  

1 

ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรในลำดับที่ 1 โดยผ่านเกณฑ์  60 %  จะได้รับการจ้างตาม
ตำแหน่ งที่ เป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่ วไป  ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง                
ตามหลักเกณฑ์ของประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดอุดรธานี โดยจะต้องได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดอุดรธานี ก่อน จึงจะแจ้งมารายงานตัวและทำสัญญาจ้างต่อไป โดยบัญชี
รายชื่อดังกล่าวให้เป็นอันยกเลิกหรือสิ้นสุดไปเมื่อเลือกสรรครบกำหนด 1 ปี นับตั้งแต่วันขึ้นบัญชีหรือนับแต่วัน
ประกาศรับสมัครในตำแหน่งที่มีลักษณะงานเดียวกันนี้ใหม่แล้ว แต่กรณี 
   

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
  

  ประกาศ   ณ   วันที่    24   เดือน   ธันวาคม    พ.ศ. 2567 

 

 
 

             (นายสุริยัน  เสน่หา) 
            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง 


